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Introdugéo

‘No que concerne a situagdo financeira familior, 41% da populagdo portuguesa avalia-a
como ‘ma” essencialmente por trés causas - custos com energia, custos com alimentagdo
e custos com habitagdo” Esta é uma conclusdo retirada do Relatério de 2023 - Pobreza e
ExclusGo Social em Portugal elaborado pelo Observatério Nacional de Luta contra a
Pobreza da EAPN -Rede Europeia Anti Pobreza. A exigéncia crescente da realidade social
Qo longo do ano de 2023 exigiu uma maior resposta e atencdo por parte do setor social
e soliddrio nem sempre devidamente apoiado pelo Estado. O aumento dos custos de
produgdo mormente ao nivel da alimentagdo, das fontes de produgéo de energia e dos
meios de transportes, implicou ao nivel da AETP, uma gestdo didria atenta, que levou a
renegociagdo de muitos contratos e servigos previamente estabelecidos.

O progressivo aumento do Rendimento Minimo Mensal garantido, e que foi de 7% em 2023,
temtido um forte impacto nas remuneragdes praticadas nas Instituicdes de Solidariedade
através de um aumento significativo da massa salarial nas diversas categorias
profissionais. Cada vez mais as IPSS se veem na necessidade de diversificar as suas fontes
de receita de forma a garantir os seus compromissos salariais.

Procurando dar o seu contributo e ser uma voz ativa na andlise da realidade social e na
definicdo de novas politicas de intervengdo, a AETP reforgou a sua presenga em féruns
de discussdo e andlise social, alguns decorrentes da sua integracdo na mesa do conselho
distrital da EAPN (Rede Europeia Anti-Pobreza) e outros na participacdo em féruns e
comissdes de nivel municipal.

No més de setembro foi celebrado com o Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho
um protocolo de Articulagdo em Psiquiatria Comunitéria - Consulta de psiquiatria
deslocalizada. Este programa tem como objetivo prestar apoio psiquidtrico dentro da
comunidade a utentes com doenga mental diagnosticada e fomentar a prevengdo
atendendo s suas especificidades individuais e contextos sociais. Este programa esté a
ser desenvolvido no Centro Comunitério do Bom Pastor abrangendo ja 7 utentes.

Continuou muito produtiva a parceria da AETP com a ENTRAJUDA (projeto de apoio a IPSS),
possiilitando que, ao longo do ano se concretizasse o apoio a 52 familias necessitadas
pela entrega de garrafas de gds para consumo doméstico. Através do programa
«Iniciativas Solidérias da GALP» a instituic@o foi apoiada também através da oferta de
garrafas de gés industrial para consumo interno. Ao nivel desta parceria realce ainda
para a realizagdo de formagdo certificada aos trabalhadores. Ainda em relacéo a
formagdo certificada para os trabalhadores recorremos & Fundacdo UNITATE - IPSS.

O projeto "Ainda Sou”- assente no conceito «Ageing in Placey - envelhecer em casa e na
comunidade, apresentado pela AETP e financiado pelo Municipio de Gaia através do
Fundo de Apoio & RecuperagGo Covid-19, iniciou a sua fase de preparacdo para
implementag¢do na comunidade. Foi realizada formagdo especifica e tiveram lugar
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diversas reunides preparatérias, procedendo-se ainda & sensibilizagdo de vdérias
entidades para o apoio e a colaboragéo com o projeto e ainda a execucdo de um conjunto
de agdes com um grupo de destinatarios que servirom como grupo piloto para a
implementag¢do do trabalho.

A candidatura realizada ao programa NORTE-2020 em abril de 2021 foi totalmente
executada no decorrer de 2023, permitindo o aquisicGo de diverso mobilidrio e
equipamento para a Creche, bem como a aquisicdo de uma carrinha de 9 lugares.
Financeiramente o processo estd quase concluido e com toda a documentagdo entregue,
aguardando-se ainda a entrega & Instituigdo de 5% da verba aprovada.

No final de 2023 a AETP por decisGo dos seus 6rgaos diretivos e apds uma andlise e
reflexdo cuidada, terminou a sua participagdo no Programa Operacional de Apoio aos
Mais Carenciados que vinha j& desde 2016. Esta decisGo prendeu-se com a crescente
exigéncia humana e de tempo que a execugdo do programa implicava e os constantes
incumprimentos e atrasos por parte da Seguranga Social na liquidagdo dos Qpoios
financeiros contratualizados. As familias beneficiérias foram transferidas para o apoio de
uma outra InstituicGo concelhia e a AETP continuou, através da sua colaboracdo com o
Banco Alimentar Contra a Fome, a apoiar famlilios através da entrega de cabazes
alimentares.

No ano de 2023 os érgdos sociais estiveram sempre presentes, atentos e particularmente
ativos na busca das melhores solugdes, em conjunto, com os trabalhadores, procurando
que o seu mandato que terminou em dezembro de 2023 criasse condicdes de continuidade
e estabilidade. De referir o modo participado e transparente com que decorreu, no més
de dezembro, a eleigGo dos novos érgdos diretivos para o quadriénio 2024-2027.

Foram muitos os desafios vividos e que se projetam agora também para o ano de 2024.
Em tudo sentimos sempre a m&o protetora de Deus a confortar-nos e a guiar-nos nos
momentos dificeis.

Importa, agora, a andlise entre o que estava planeado e o que foi concretizado, mas a
for¢a da realidade vivida implicou, uma permanente reconfiguragdo do planeado,
consoante as novas exigéncias que foram surgindo.

Eixo de intervencdo 1- Respostas efetivas oopulacdo

1.1 Creche e Jardim de Infancia

A Rede Creche Feliz, que corporiza a decisGo governomental da medida de Creche
gratuita para todas as criangas nascidas apds o dia 1de setembro de 2021 aumentou a
procura por esta resposta social, pelo que para o ano letivo 2023/2024 recebemos 104
candidaturas para um total de 19 vagas disponiveis. Salientomos que a resposta social de

pré-escolar s6 recebeu uma crianga externa tendo as restantes vagas sido preenchidas
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pelas criangas que frequentaram e transitaram da nossa creche. A capacidade do nosso
equipamento foi totalmente preenchida durante o ano de 2023.

O projeto educativo foi intitulado “O sorriso como ponte entre todos” - Educagdo socio-
emocional, pois acreditamos que é nesta fase da vida que as nossas criangas aprenderao
as licGes mais essenciais sobre o amor, a bondade, a dor, 0 medo, a frustracdo e a
anglstia. A construcdo do projeto educativo decorre da particioagdo no projeto PBS-
ECEC “Implementago de sistemas de promogdo de comportamentos positivos na
Educagdo pré-escolar”, financiado pelo progroma Erasmus+ e dinamizado pelo Centro de
Investigagdo e Inovagdo em Educagdo da Escola Superior de Educagdo do Instituto
Politécnico do Porto. A formagdo prévia das nossas educadoras de Pré-Escolar permitiu
Q sua capacitagdo para a implementagdo desta tematica na nossa instituicdo.

Destacamos a musica como atividade de enriquecimento disponibilizada a todas as
nossas criangas em parceria com a FOCO MUSICAL e que permite a estimulagéo em
diferentes dreas. Para além das aulas semanais e da possibilidade de irem a espetaculos,
as nossas criangas e familias beneficiarom da apresentacdo do Ensemble de Jazz num
final de tarde do més de junho no parque das nossas instalacdes.

1.2 Centro Comunitério

O Centro Comunitério, dada a sua flexibilidade, continua a desenvolver o servigco de
entrega de refeigdes no domicilio, o servico de refeicdes na modalidade de takeaway e o
projeto cuidar em casa.

O Clube+ definiu o seu plano de atividades promovendo espagos de convivio entre
instituicdes e saidas ao exterior, quer no @mbito cultural quer no dmbito mais lGdico.
Realgamos as celebragdes de oragdo as quartas-feiras promovidas pela pardquia do Bom
Pastor e que s&o acolhidas de forma alegre pelos utentes. A componente espiritual é sem
ddvida uma das vertentes de bem-estar mais importantes e a Paréquia tem sido um apoio
seguro e consistente. Durante o ano de 2023 houve a introdugc@o de novas atividades
semanais: “O Clube das Letras”, “Clube da Danga” e “Clube da representacdo”. Estes
espacos foram promotores de aumento de autoestima, participacdo e sentido de
pertenca.

O Centro Comunitério estabeleceu com o Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho
um protocolo de Articulagdo em Psiquiatria Comunitéria - Consulta de psiquiatria
deslocalizada. Este programa tem como objetivo prestar apoio psiquidtrico dentro da
comunidade a utentes com doenga mental diagnosticada e fomentar a sua prevencdo,
atendendo &s suas especificidades individuais e contextos sociais. O protocolo esta a ser
desenvolvido no Centro Comunitério do Bom Pastor, abrange 7 utentes, para os quais
existe um acompanhamento mais efetivo e uma articulagdo mais estreita entre o médico,
o doente e a familia sendo os técnicos do centro os mediadores do processo.
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Os utentes do centro comunitério tiverom a possibilidade de participar no projeto “Cante
pela Sua Saude”, implementado pela «Facetas de Talentoy, uma empresa de produgdo de
espetdeulos musicais, contondo com parceiros como a Universidade do Porto, a
Misericérdia de Gaia ou a Fundagao Belmiro de Azevedo, e apoiado pelo Municipio de Gaia
e financiado pelo BPI contando com o suporte da Academia de Musica de Vilar do Paraiso.
Este projeto tem o acompanhamento da Faculdade de Psicologia que monitoriza os niveis
de bem-estar de quem participa na atividade. Semanalmente houve 2 ensaios e o trabalho
resultou num espetéculo final com a participagdo de cantores profissionais e dos utentes
e onde a qualidade do trabalho desenvolvido foi por todos reconhecida.

Ainda na dimensdo do trabalho inter-institucional, importa referir que a equipa técnica e
de animagdo do Centro Comunitario continua a participar no GISGAIA, grupo informal que
redne as instituicdes que trabalham com a populagdo sénior do territério de Vila Nova de
Gaia, promovendo atividades e potenciando a socializag¢do.

O GAFC - Gabinete de apoio & familia e comunidade da AETP, recebeu, particularmente
nas instalagdes da Escola do Torne, um elevado nimero de pedidos de ajuda alimentar e
Qpoiou na articulagdo com os servigos de salde, seguranca social e emprego. Neste
ponto, temos ainda de registar, que se mantém a tendéncia crescente de procura de
Qpoio por parte de imigrantes. Estes, caraterizam-se na sua maioria por terem relagdes
laborais precdrias na drea da hotelaria e restauracdo. Os processos de legalizagdo
continuam a ser uma das problematicas identificadas e sdo fundamentais para a
alteragdo da situagdo e consequente acesso & protecdo social. Apesar de se continuar a
sentir uma melhoria ao nivel da empregabilidade, tal ndo é suficiente para uma diminuigcdo
dos pedidos de ajuda social, pois, a retribuicdo recebida, é manifestamente insuficiente
para fazer frente as despesas, e de forma mais gravosa relativamente aos custos da
habitagdo. Importa referir ao nivel do acompanhamento de situagdes pessoais e
familiares, a complementaridade de servico com a Paréquia de S. Jodo Evangelista no
contexto do Projeto Esperanga paroquial. A colaborag@o com a Paréquia reveste-se de
extrema importéncia, pois permite o apoio regular a mais familias, e deste modo também
a pardquia concretiza a sua missGo apoiando quem mais necessita.

Durante o ano de 2023 e através do POAPMC foram apoiadas mensalmente 440 pessoas.
Para aléem destas pessoas, foram ainda apoiadas, em média, e também mensalmente, com
cabaz de alimentos, 50 familias, com géneros recebidos pelo Banco Alimentar Contra a
Fome do Porto e os excedentes, 294 cabazes, provenientes do protocolo com a
Cooperativa Fruta Feia.

Atividade do Centro Comunitério no ano de 2023, em ndmeros:

Total de refeigdes confecionadas: 18.400 (refeigdes) + 3.754 (lanches)

Take away - 1.48]
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Refeigdes no domicilio - 5.529
Transporte de utentes - 12 diariamente

Lavandaria - 2.946 maquinas realizadas

Clube + - 15 utentes diariamente

- Apoio Alimentar - No ano de 2023 foram apoiados um total de 640 beneficidrios diretos,
quer através do Banco Alimentar, quer através do Programa Alimentar de Apoio aos Mais
Carenciados. Outra das vertentes do apoio alimentar foi a atribuicdo de cabazes de
emergéncia com os quais apoidmos 181 pessoas. Estes cabazes foram refor¢ados através
da parceria com a cooperativa “Fruta Feia”.

Servico cuidar em casa /Projeto “Ainda Sou” - 7 utentes - periodicidade semanal

O objetivo é apoiar os utentes nas suas atividades didrias, limpezas domésticas, bem
como animagdo e estimulagdo fisica e cognitiva, de modo que as pessoas se mantenham
No seu meio natura de vidal, promovendo o conforto e areorganizacdo de alguns aspetos
funcionais da casa privilegiondo um ambiente seguro. Em 2023 houve 512 horas de
trabalho direto com estes utentes.

Eixo de intervencdo 2 - Redes de Parceria e C ooperacdo

A dindmica decorrente da situagdo vivida, fez com que as parcerias e a cooperagdo entre
organismos e institui¢des se aprofundassem.

As agdes previstas no Plano de Acéo relativamente as relagdes de parceria com a Igreja
Lusitana, foram parcialmente concretizadas. A promocéo do apoio espiritual junto dos
utentes do Centro Comunitério adquiriu uma dindmica semanal de encontro e oragdo.
Este espago de encontro semanal estd aberto a todos os Que o gueiram vivenciar e
realiza-se no Templo da Paréquia do Bom Pastor. Deste modo salvaguardamos a
individualidade dos nossos utentes permitindo que definam o que querem fazer.

As parcerias com aLiga dos Amigos do Centro de Satde Soares dos Reis e com a Cruzada
do Bem Fazer da Paz, continuaram a traduzir-se em servicos prestados de lavandaria e
cedéncia de refeigdes.

Continuamos a nossa relagdo com a Organizagdo «EntreA juda, qQue Nos apoiou na drea
da formagdo e através das “Iniciativas Solidérias - Galp” - que permitiu a atribui¢do diretaq,
a familias, de 104 garrafas de gés butano e a Instituicdo beneficiar de 5 garrafas de gaés
propano (45kg).



Relatério de atividades e contas do Ano de 2023

W Y K

Como decorréncia da relagéo com a EAPN a AETP esteve envolvida em diferentes féruns
de trabalho e discussGo sobre a pobreza, nomeadomente no Encontro nacional de
associados - O contexto de mdltiplas crises e o futuro dos Fundos Comunitdrios.
Estivemos envolvidos no Grupo de Trabalho sobre sustentabilidade, qQue reuniu
instituicbes do distrito do Porto e de Vila Real, e no Grupo de trabalho sobre o
envelhecimento.

Na cooperagdo com o Municipio de Vila Nova de Gaia, particiodmos na construgdo do
Plano de Desenvolvimento Social na drea da 3. idade. Este é um processo colaborativo
entre as instituicdes de Gaia e que parte da realidade e da pratica para a identificagcdo
de problemdticas e identificagdo de agdes.

Foi constituido um grupo de trabalho, com algumas das IPSS do concelho, que tém a
resposta de pré-escolar, para reflexdo sobre as dificuldades da oplicabilidade do
decreto-lei 54/2018 que estabelece o regime juridico da Educagio Inclusiva. Esta
legislagdo define um conjunto de instrumentos que devem ser implementados
nomeadamente para as criangas com desenvolvimento atipico. Este grupo de trabalho
apresentou & Vereadora da Educagdo as dificuldades que sdo sentidos bem como
solicitou o apoio do Municipio nesta drea especifica. Durante o ano foram realizadas
reunides que resultaram na possibilidade de enquadrar numa candidatura, feita pelo
Municipio, os recursos necessérios a uma intervencéo diferenciada para estas criangas
e consequentemente para o seu bem-estar bem como das suas familias

Eixo de intervencdo 3 - Recursos Humanos

Duronte o ano de 2023, foi constante a preocupagdo da Diregdo relativamente &
estobilidade e bem-estar dos seus trabalhadores, na atencéo as condi¢gdes de
sustentabilidade dos postos de trabalho.

A formagdo interna foi o principal recurso encontrado para o aumento das competéncias
dos nossos trabalhadores, quer na érea da infancia, quer no centro comunitério, sendo
feita em contexto de reunides das diferentes equipas. Houve ainda 300 horas de formagdo
externa em diferentes dreas - 1°s socorros pediatricos, Intervencéo psicopedagdgica na
educagdo inclusiva, Respostas sociais do futuro- o primado do servico de aqpoio
domicilidrio, cdlculo de comparticipagdes familiores, processo de integragdo de
imigrantes e Implementagdo de sistemas de promog¢do de comportamentos positivos na
educagdo pré-escolar.

Ao nivel dos recursos humanos no ano de 2023, integrémos 2 estdgios curriculares de
Auxiliares de Cuidados de Criangas, 1 estagio curricular na drea de apoio & comunidade e
2 Contratos Emprego Inserg¢éo +.
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No ano de 2023 contémos com 6 voluntérios com uma periodicidade semanal, que de
diferentes formas, nos permitiram desenvolver um conjunto de atividades e reforcar o
trabalho didrio e dois grupos de 25 voluntérios que apoiaram as duas campanhas de
angariogdo de alimentos do Banco Alimentar Contra a Fome.

Eixo de intervencdo 4 - Sustentabilioade

4.1 Sustentabilidade Econémico-Financeira
O ano de 2023 pautou-se por uma estabilidade ao nivel das comparticipacdes fomiliares,

O Instituto da Seguranga Social através de adendas ao compromisso de cooperagdo
assinado com a CNIS refor¢ou o seu apoio financeiro, nomeadamente através da
atualizagdo dos acordos em 5%. Os acordos contemplados por estas atualizagdes foram
o de Creche e o de Centro Comunitario.

Desenvolvemos contatos com o intuito de apelar a donativos e refor¢émos a campanha
de consignagdo do IRS, no entanto houve uma diminuicdo da verba angariada o que
sabemos foi transversal as instituigdes resultado da diminuicdo da matéria coletavel das
familias.

4.2 Sustentabilidade Social e Ambiental

O projeto Ecos Humanos que estd estruturado nos eixos da sustentabilidade social e
ambiental continuou a ter desenvolvimentos interessantes. Conseguimos recolher, com a
preciosa colaboragdo dos parceiros (Eugénio Campos, Supermercado Bondoso, Florista)
e com a contribuigdo de muitos particulares, grandes quantidades mensais de papel,
cartdo, pldstico, roupa, calgado, brinquedos, livros entre outros artigos, que depois foram
reciclados.

- Loja Social no Torne- Ao longo do ano, 450 familias encontraram na nossa loja, artigos
como rroupa, calgado, brinquedos, material de puericultura, material escolar e livros, que
permitiram suprir as suas necessidades. A loja social recebe todos os artigos doados, faz
a sua triagem e disponibiliza-os a custo zero. O Unico contributo solicitado as pPessoas,
procurando sensibilizar para as questées ambientais, é a entrega de material de
reciclagem - roupa, cartéo, papel e plastico.

Contémos com 3 parcerias:

- Reciclagem de roupas com a Sarah Tradding a quem entregémos 6 toneladas de roupa
e sapatos que ndo estavam em condigdes de serem usadas. Esta parceria permitiu a
aquisicGo de 300lt de leite que reverteram para reforco dos cabazes alimentares
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- “Toneladas de Ajuda” com a empresa SulDouro, a quem entregdmos 11400 toneladas de
Papel, cartdo e de pléstico. Recebemos aproximadamente 1200,00 € (mil e duzentos euros)
para apoio do trabalho social.

- Cabazes de Fruta e legumes frescos - A cooperativa Fruta Feia entrega semanalmente
cestas de fruta e legumes frescos aos seus associados nas instalacdes do gindsio do
Torne, que lhe sdo graciosamente cedidas. A colaboracdo entre a AETP e esta
cooperativa traduz-se na possibilidade de uma parte dos cabazes poder reverter para
as familias apoiadas pelo GAFC. No ano de 2023 distribuimos 294 cestas num total de
1470kg de alimentos. Este tipo de alimentos, ndo constom dos cabazes alimentares
habitualmente distribuidos e revelam-se de extrema importancia para uma alimentagdo
equilibrada.

Paraalém destes aspetos mais praticos, a sensibiliza¢éo e consciencializacdo para a érea
ambiental foi uma constante com toda a comunidade com quem trabalhamos, colocando-
se sempre a ténica no conceito de economia circular e de partilha: Reduzir - Reutilizar-
Recuperar- Reciclar-Repensar.

No dmbito ambiental formalizou-se a parceria com a iniciativa ReCibosk, desenvolvida
pelo municipio de Gaia em articulogdo com a entidade Casa Comum da Humanidade.
Promovemos 3 agbes de sensibilizagdo ambiental nos trés polos de trabalho da AETP e 1
agdo de construgdo de ninhos no parque da lavandeira com os utentes do Centro
comunitario. Esta parceria traduz-se, também, na recolha de rolhas de cortica e dleos
alimentares.

Eixo de intervengdo 5 - Comunicacdo

No ano de 2023 continuémos focados na necessidade de promover uma comunicacdo,
interna e externa, como elemento de seguranga e confianca para os trabalhadores,
familias e utentes.

Internamente, mantivemos os grupos WhatsApp para cada uma das dreas funcionais
(Creche e Jardim de Inféncia e Centro Comunitério), onde foi possivel transmitir
informagdo rapidamente e partilhar contetidos formativos importantes. Tal permitiu
ajudar a manter a coesdo do grupo, resultando numa forte componente motivacional.

Externamente, a comunicag&o passou essencialmente pelas redes sociais e pela partilha
do trabalho que estava a ser desenvolvido. Na relagéo com as familias da Creche e
Jardim de Infancia houve um particular cuidado em providenciar uma informagdo
transparente e atempada através dos meios digitais.

O Sitio institucional www.aetp.pt continuou a desempenhar a sua fungéo na divulgagdo de
conteldos. No ano de 2024 inicidmos uma revisdo do sitio institucional no sentido de o
adoptar as novas tendéncias e dessa forma torné-lo mais eficaz e apelativo.
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Eixo de intervengdo 6 - Instalacées e Equioamentos

No émbito das instalagdes e equipamentos, foi executado o plano de manuten¢do da rede
de gbs, dos extintores e carretéis, das centrais de incéndio, do ar condicionado e da rede

elétrica.

No émbito da Candidatura ao Norte 2020, foi adquirido o material para remodelagdo do
equipamento da creche, bem como uma carrinha de 9 lugares e material informatico.

Ficha da operagdo:
NORTE2020 (95600 .

Designagdo do projeto | Associagdo das Escolas do torne e do Prado -

Modemizagao de Equipamento Mével

Cédigo do projeto | NORTE-07-4842-FEDER-000650

Objetivo principal| Promover a inclusdo social e combater a pobreza

Regido de intervencao Vila Nova de Gaia

Entidade beneficidria | Associagdo das Escolas do Torne e do Prado - IPSS

Data de aprovagdo | 14-07-2022

Data de inicio | 18-04-2023

Data de conclusdo | 30-09-2023

Custo total elegivel |66683,73

Apoio financeiro da Unido Europeia | 56681,17
Apoio financeiro publico nacional/regional |10002,56

Distribuigdo de valor por

O objetivo desta operagdo € dotar a resposta social Creche de
atividade

equipamentos que permitam dar uma resposta mais qualificada
s 42 criangas que frequentam o nosso equipamento.

Como resultado houve a aquisigao de material paraa
modernizagdo do equipamento das salas; aquisi¢gio de
equipamento Informético e aquisicdo de uma carrinhade 9
lugares para transporte de criangas. Todos os objetivos foram
atingldos a 100% = Carrinha de 9 lugares

= Equipamenta salas

= Equipamento informatico

PARTE 2 - ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

Contas do exercicio




Relatério de atividades e contas do Ano de 2023

; Tt
VIV
As rdbricas na demonstrag@o de resultados por natureza no periodo findo em 31 de
dezembro de 2023 foram:

Do lado dos rendimentos:

- Vendas e servicos prestados - 163.840,14€

- Traobalhos p/ a prépria entidade - 1.620,50€

- Subsidios, doac¢des e legados & exploracdo - 576.597.93€

- Outros rendimentos e ganhos - 30.94273€

Do lado dos gastos:

- Custos das mercadorias vendidas e matérias consumidas — 84.7 85,51

- Fornecimentos e servicos externos - 171.273,04€

- Gastos com pessoal - 463.683,32€

- Outros gastos e perdas - 11.44159€

- Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizacdo - 18.186,42€

- Juros suportados - 3170&

O resultado liquido do perifodo é positivo em 23.600.03€.

Racios de Andlise de gestdo financeira

De acordo com o novo enquadramento legal do Estatuto das Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social (Decreto-Lei 172-A/2014 de 14 de novembro e pela Lei 76/2015 de 28
de julho), passou a haver a necessidade de analisar alguns indicadores de gestao. Nesse
sentido foram introduzidos os Récios de andlise de gestdo financeira, aqui apresentados,
por andlise do Balango e da Demonstragdo de resultados dos periodos de 2022 e 2023:

- Solvabilidade da instituicdo tem de ser inferior a 50%

SOLVABILIDADE: <50%
ANO 2022 2023

Total Copitoll Alhgiq / 06.60% 19.5%
Fundos Patrimoniais

- Endividamento global da instituigdo ndo pode ser superior a 150%
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ENDIVIDAMENTO GLOBAL: <150%
ANO 2022 2023

Total Passivo / (Prestag@o de Servicos
+ Subsidios, Doagdes e Legados & 22,56% 39%
explora¢do)

- Autonomia financeira nGo pode ser inferior a 25%

AUTONOMIA FINANCEIRA: >25%
ANO 2022 2023

Fundos Patrimoniais / Total 37.07% 39.77%
Ativo

- Rendibilidade liquida da Instituigdo ndo pode ser negativa em mais de 3 anos
consecutivos.

RENTABILIDADE LIQUIDA
ANO 2022 2023
Resultado liquido 10.38144€ 23.600,03€

A indicagdo dada pelo decreto-lei, ¢ de que devem ser cumpridos trés dos racios atras
apresentados, o que no caso da AETP se verifica.

Proposta da Dire¢do

A Direcdo apresenta & Assembleia Geral o seguinte proposta de aplicagdo: que o
resultado liquido positivo no valor de 23.600.03€ (vinte e trés mil, seiscentos euros e trés
céntimos) seja aplicado na conta de resultados transitados.

DisposigSes finais

Em cumprimento do artigo 2I° do decreto-lei n® 441/91 de 17/10, informa-se os Srs.
associados de que a Associagdo das Escolas do Torne e Prado ndo tem qualquer divida
G Seguranga Social conforme declaragGo n.’ 035843116ASCD24 passada pelos servigos
competentes a 8 de margo de 2024. Informa-se aindo, e segundo a certiddo passada pela
Autoridade Tributéria e Aduaneira - Servigo de Finangas de Vila Nova de Gaia a 8 de
margo de 2024, que a Associagbo das Escolas do Torne e Prado tem a sua situagdo
tributaria regularizada.
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Conclusdo

O relatério apresentado espelha a vida da instituicdo nas suas diferentes dreas de
intervengdo. Fruto do trabalho dedicado dos trabalhadores e dos érgaos sociais foi
possivel responder com qualidade e cuidado a todos aqueles que cruzaram o nosso
caminhar apesar da exigente conjuntura social e econémica vivida. Continuamos a
construir as bases para aumentar, nos seus diferentes niveis, a sustentabilidade da
instituicdo e mantendo-nos sempre fiéis ao legado de bondade e servico do nosso
fundador Diogo Cassels, 100 anos apds a sua partida para Deus que se comemorou a 7 de
novembro. S&o vérios os desafios que, j& sabemos, teremos no ano de 2024, mas os
desenvolvimentos que foram possiveis em 2023 motivam-nos a ter um olhar confiante no
futuro. Assim Deus nos ajudel

Vila Nova de Gaiaq, 8 de mar¢o de 2024
A Dire¢do
Presidente - José Jorge Tavares de Pina Cabral
%‘-«%:TVM—. K\Ah 614_/(

Vice-Presidente - José Serafim Filioe Sequeira

Tesour ) - Sérgio Filipe de inho Alves
"t 1 /j <
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ecr&tdria - Soro Lia Per warte -
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